
Beste aanbieder, 

Hartelijk dank voor uw deelname aan onze marktconsultatie “Roostersysteem voor 

personeelsplanning”.  Bij deze ontvangt u het verslag.  

Uw inschrijving heeft ons waardevolle informatie opgeleverd. Op basis van de 

consultatieresultaten hebben wij besloten de inkoopvraag functioneel te splitsen in twee 

trajecten: 

1. Voor de afdeling Service & Informatie (S&I) starten wij een meervoudig 

onderhandse aanbesteding voor de inkoop van een roostersysteem met 

geavanceerde stuurmogelijkheden. Deze functionele behoefte wijkt qua 

complexiteit, gebruikersgroep en integratiebehoeften zodanig af van de generieke 

roostervraag, dat een afzonderlijke benadering proportioneel en doelmatig is. De 

aanbestedingsprocedure is inmiddels in voorbereiding. Wij verwachten uiterlijk in 

januari 2026 de offerteaanvraag te verzenden. De vier partijen die tijdens de 

marktconsultatie hebben aangegeven aan deze specifieke vraag te kunnen 

voldoen, zullen hiervoor worden uitgenodigd. 

2. Voor de overige organisatieonderdelen starten wij naar verwachting in de loop van 

2026 een Europese aanbesteding voor een generiek roostersysteem. 

Deze aanbesteding is gericht op een bredere doelgroep binnen de organisatie en 

stelt andere eisen aan schaalbaarheid en gebruiksgemak. 

Door te kiezen voor gescheiden aanbestedingen borgen wij een betere aansluiting bij de 

functionele behoefte en bevorderen wij een passende toegang tot de markt. 

 

 


